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Eh la ciudad de Oaxaca de Juarez, Qax., siendd las dos horas del dia uno de febrero

/ del\ afto dos mil cinco, ante los CC. Miembros que integrdan la Junta Local de

Conciliacion y Arbitraje del Estado y ante su Secretaria Genefal que:autoriza y da fe,
conparecen por una parte los CC. ROSENDO RAMIREZ $ANCHEZ SECRETARIO
GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL DEL SINDI ATO DE TRABAJADORES
\. Y EMPLEADOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA "BENITO JUAREZ" DE
OAXACA (S.T.E.U.A.B.J.0O.), asi como el C. LIC. ANTONIO AQU ARAGON,
APODERADO DE DICHO ORGANISMO SINDICAL y por la ofr comparece
el C. LIC. JAIME ELIEL MAYORAL GOMEZ REPRESENTAN"? LEGAL, DE LA
JUNIVERSIDAD AUTONOMA "BENITO JUAREZ" DE‘ OAXACA, Inshtucion
emplazada en el presente conflicto, can el objeto de es(ar presentes en el desghogo
de la audiencia al rubro indicada senalada por. aut’b de fecha treinta y uno degenero
pasado SE DECLARO ABIERTA LA.?UBTENCIA En uso de la pagbra los
xcdmparecuentes conjuntamente manlfes on: Que han llegado a un acyer do para
\‘ Qar por terminado el conflicto de huelga que nos ocupa, mediante el cog.vemo que se
“sujetara al tenor de las siguientes: g - - - - -------a-ooaann- / ---------

o A CI}LAUSULAS ------ / ---------
=

PRIMERA - Ambas partes se ri:onocen mutua y recig
con la que se ostentan para toiios los efectos legalgé'y contractuales a que haya

lugar. - -------e--cco---- i GO e b s e i o

1

SEGU( - la UNIVERSIDAD AUTONOMA /BENITO JUAREZ" DE OAXACA,
otorga al SINDICATO DE TRABAJADORES Y#EMPLEADOS DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA BENITO JUAREZ DE OAXACA catorce plazas por jubilaciones de los
* trabajadores miembros de Ia’orgamzacuom indical emplazante y veintisiete plazas
por cargas de trabajo, mismas que a contml;acuon se especifican: - - - -------- .-
Respecto a las jubilaciones, a continuagion se describen: JARDINERO EN LA
FACULTAD DE MEDICINA Y CIRUGIA co?horano de seis a catorce horas de lunes
a viernes, vacante por Ubrlauon derg C MAURO RAMON HERNANDEZ:
JARDINERO EN LA ESCUELA PREPARATORIA UNO, vacante por jubilacion del-C.
PEDRO PROCOPIO VASQUEZ, de seis 'y catorce horas de lunes a viernes;
ILIAR DE SERVICIOS EN LA DIRECCI N GENERAL DE BIBLIOTECAS, con
i0yde quince treinta a veintitrés horas de |ungs a viernes, vacante por jubilacién
“"RAMON ARROYO; VELADOR EN LA FACULTAD DE ARQUITECTURA 5 DE
MAYO de veintitrés a seis-horas de miércoles a domiingo, vacante por jubilacion del
C. VICENTE BOURGUET ACEVEDO, OFICIAL DE“‘MANTENIMIENTO EN EL
DEPARTAMENTE DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO con horario de ocho
a quince horas, vacante por jubilacion del C. ANTONIO ALBER'FO LEON ZARATE;
AUXILIAR DE SERVICIOS EN LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA ‘€on_horario de
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catorce a veintiuna treinta horas, vacante por jubilacién del C. SALVADOR PEREZ
BUSTAMANTE; SECRETARIA EN EL CENTRO DE IDIOMAS, con horario de ocho
a quince horas de lunes a jueves y de ocho a catorce horas los viernes, vacante por
jubilacion de la C. BLANCA ESTELA LOPEZ GOPAR, AFANADORA EN LA
ESCUELA DE VETERINARIA, con un horario’de ocho a quince horas de lunes a
jueves y los viernes de ocho a catorce horas vacante por jubilacién de la C
NAZARIA GASPAR VELASCO: SRCRETARIA EN EL INSTITUTO DE
INVESTIGACIONES SOCIOLOGICAS scon horario de ocho a quince horas de lunes
a jueves y de ocho a catorce horag los vnbrnes vacante por jubilacion de la C
MARIA MAGDALENA GONZAFEZ VASQUEZ, LOCUTOR EN RADIO
UNIVERSIDAD, con horario de diecinueve a veintitrés horas de lunes a viernes
vacante por jubilacion del C. LAIR ESF*INOZA LOPEZ, OFICIAL DE SERVICIOS
DEL BACHILLERATO ESPEGIALIZAPO, con horario de seis a catorce horas,
vacante por jubilacion del CG' JOSE' LEYVA MARQUEZ; SECRETARIA EN LA
FACULTAD DE ODONTOLQGIA cBn horario de ocho a quince horas de lunes a
Jueves y de ocho a catorce horas Igs viernes, vacante por jubilacién de la C. MARIA
DEL CARMEN CALVO NUNEZ, lTECNICO BIBLIOTECARIO EN LA DIRECCION
GENERAL DE BIBLIOTEC coh horario de ocho a quince horas de lunes a jueves

/‘ ((‘MV\

y de ocho a catorce horas lag viernes,, yacante-por jubilacion de la C. BERTHA® © m

ANTONIA CALDERON SANGHEZ GFICIAL DE SERVICIO EN LA ESCUELA DE
BELLAS ARTES con un hor‘bno de catorce a veinfluna treinta horas de lunes’a
viernes, vacante por;ubllacn n del C. LEONARDO EQJRIQUE ROSAS GUZMAN, F'or
lo que hace a las cargas 'de trabajo, |se otorgap las siguientes: AUXILIAR DE

SERVICIOS EN LA FACULTAD DE MEDICINA ¥ CIRUGIA con horario de seis a*

catorce horas de lunes a viernes, AUXILIAR DEﬁ.éERVICIOS EN LA FACULTAD DE
MEDICINA Y CIRUGIA ‘con horario de; seis gt catorce horas de lunes a viernes;
AUXILIAR DE SERVICIOS EN LA FACULTAD DE MEDICINA Y CIRUGIA con

horario de seis a catorce horas de lunes wg_?'nes. AUXILIAR DE SERVICIOS EN LA

FACULTAD DE MEDICINA Y CIRUGIA!cén horario de catorce a veintiuna treinta

horas de lunes a  viernes: AUXILIAR 'DE SERVICIOS EN EL EDIFICIO DE

RECTORIA con horano de siete a qui horas de lunes a viernes; AUXILIAR DE

SERVICIOS EN LA FACULTAD DE CJENCIAS con horario de seis a catorce horas

de lunes a vnernes AUXILIAR DE S ICIOS EN LA FACULTAD DE CIENCIAS

con horario de catorce a vemnunizgemta horas de lunes a viernes, AUXILIAR DE
C

SERVICIOS EN EL INSTITUTO DB CIENEIAS DE LA EDUCACION, con horario de
seis a catorgé horas de lunesgla viernes, AUXILIAR DE SERVICIOS EN LA
FACULTAD DE DERECHO C%EAD Ul‘\(ls ERSITARIA, con horario de catorce a
veintiuna treinta horas, de luges a viernes, AUXILIAR DE SERVICIOS EN LA
FACULTAD'DE DERECHO DAD UNIVERSITARIA, con horario de catorce a
veintiuna treinta horas de lu es a viern AUXILIAR DE SERVICIOS EN LA
FACULTAD DE DERECHO £ ERSITARIA, con horario de catorce a
veintiuna treinta horas defilunes a viefnés, AUXILIAR DE CLINICA EN LA
FACULTAD DE ODONTOL@GIA, con un horario de ocho a quince horas de lunes a
jueves y de ocho a catorge horas los viernes; AUXILIAR DE CLINICA EN LA
FACULTAD DE ODONTOEOGIA. con un hOf%l'lO de catorce a veintiuna horas de
lune$ a jueves y de catorc -a veinte horas los viernes; AUXILIAR DE SERVICIOS
EN LA ESCUELA PREPARATORIA SIETE con Horano de catorce a veintiuna treinta
horas de lunes a vierngs, AUXILIAR DE §ERVICIOS EN LA ESCUELA
PREPARATORIA SIETE cofyhorario de catorce a veintiuna treinta horas de lunes a
vienes; AUXILIAR DE SERVICIOS EN LA ESCUELA PREPARATORIA UNO con
horario de seis a catorce horas'de lunes a viernes, AUXILIAR DE SERVICIOS EN EL
AUTOACCESO DEL CENTRO DE,IQIOMAS con horario  de catorce  a veintiuna
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"; treinta horas de lunes a viernes, JARDINERO EN LA ESCUELA PREPARATORIA
/ "l UNO, con horario de seis a catorce horas de lunes a viernes, vacapte por cambio de
qscnpcnon del C MAURO GOMEZ MARTINEZ, M ANOGRAFA EN EL
/M _ AUTOACCESO DEL CENTRO DE IDIOMAS. con horané “de ca mCe a veintiuna
= “’horas de lunes a jueves y de catorce a veinte horas los viernes’ MECANOGRAFA
JS EN LA FACULTAD DE ARQUITECTURA DIVISION RGSTGRADO CIUDAD
'UNIVERSITARIA con un horaro de ocho a quince hogds de lunes a jueves y de
ocho a catorce horas los viernes, MECANOGRAFA EN SECRETARIA GENERAL
con horario de ocho a quince horas de lunes a JUGVGS y de ochd’ énatprce horas los
viernes, vacante por renuncia de la C. HORTENCIA NICOLAS WWASQUEZ:
MECANOGRAFA EN LA SECRETARIA ACADEMICA con horario de ochd*a quince
horas de lunes a jueves y de ocho a catoste horas los viernes, vacante por rénuncia
de la C. GLORIA ELIZABETH MARTINE? ESPINOZA; OFICIAL DE TRANSPORTE
EN EL EDIFICIO DE RECTORIA IUDAD UNIVERSITARIA, con horariofde seis
treinta a trece treinta horas de lufes a jueves y de seis treinta a docestreinta los
viernes, OFICIAL DE TRA SPORTE EN EL EDIFICIO DE RECTORIA CIUDADA
UNIVERSITARIA, con horario de ocho a quince horas de lunes a jieres y de ocho a
catorce horas los viernes, OFICIAL DE TRANSPORTE Eb‘» SEL EDIFICIO DE
RECTORIA CIUDAD UNkVERSITARlA con horario de catorcp a veintiuna horas de
lunes a jueves y de catprce a veinte horas los viernes; AleILIAR DE SERVICIOS
EN EL AUTOACCESQ DEL CENTRO DE IDIOMAS, con un horario de catorce a
veintiuna treinta horas/de Iunes aviernes. - - - - - - - P S ¢ § e s
/ &

TERCERA - La U;!’VERSIDAD AUTONOMA BENITO JUAREZ" DE OAXACA y el

.

£ UAB.JO. convienen en elaborar el Tabulador de Salarios en forma conjunta,
pacténdose que en un término de un s contado a partir de esta fecha, se
\ procedera a proporcionar por la Comisio :Mixta de Tabulador, la informacion acerca
del despacho despachos especializados que elaboraran dicho tabulador de
salarios, para que pos}enormente y ung vez aprobado por las partes, sea remitido a

la Secretaria de Educacion Publica paga que ésta otorgue también su aprobacion, y

la emision del subsidio correspondientg, todo esto con el conocimiento de la Junta

ue actua. pe igual manera las parte%convnenen en que la recuperacion salanal

tada en convenios anteriores. targbien sea contemplada dentro del nuevo

ulador de salarios que sea aprobado la Secretaria de Educacion Publica y por

& as partes' esto con la finalidad de que log‘qalanos que perciben los trabajadores de
la organizacion sindical emplazante se mejorécksustanammente --------------

CUARTA - La Universidad emplazada, se obliga eipg samente a separar en forma
inmediata de las Escuelas, Facullades, Institutos o cualfurer, otra dependencia de la
misma a los trabajadores que ha contratado fuera de lo pactado en la clausula
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cuarta del contrato colectivo de trabajo. asi como a informar por escrito el nombre
de los prestadores de servicio social. su fecha de inicio y terminacion del mismo
para que una vez concluido el periodo respectivo sean separados de inmediato. - - -

Por lo que hace a las minutas suscritas entre el Universidad y Sindicato emplazante.
respecto del personal ajeno en la Direccion de Servicio Social en la Secretaria de
Planeacién y Servicios Generales de la Institucion emplazada, ésta se obliga a
cumplir con las mismas. Asimismo se obliga en lo referente al C. FRANCISCO
GAMA GARCIA a que éste no tenga ningunf relacion con el area de os Oficiales de
Transporte - -----c-mcncn--- R B R LR L h ity

QUINTA - La Universidad emplazada y dl STEUAB.J.O se comprometen a
analizar de manera copjunta las plaza§ de confianza y las funciones que
desempenan personal "el SECUABJO erf las Escuelas, Facultades, Institutos o
Dependencias de la propia Universidad, cof la finalidad de precisar si dichas plazas
son administrativas g'de confianza - - - - - - bt e B LVt b b= T e
En relacién con lag‘cuatro plazas que indebidamente la Universidad ha otorgado al
SI1TUABJO. el Instituto de Ciengias de la Educacion y el Gimnasio
Universitario ubicado en la Avenida Universidad s/n de la ExHacienda de Candiani.
laUABJ.O. se compromete a hacer €l stidio, de la situacion de esos trabajadores. «
regularizar la mismaysensti€aso hacer la s%pa@cibn correspondiente. - ----- - - - -

«

SEXTA-la UAB.J.O, se obliga a pagar a lagfsecretarias del sindicato emplazante,
que fueron niveladas en sus salarios con lagategoria de Secretarias Ejecutivas del
SECUABJO la compensaciéon fija de $180.00 en los mismos terminos y
condiciones que le fue otorgada al Si dicato de confianza. De igual manera la
Institucion se obliga en términos de la ¥ey Federal del Trabajo a hacer extensivo a
esta organizacion sindical el incremenjo en losisalarios y compensacion que llegue a
obtener las secretarias ejecutivas dgFsindicato de confianza. - - - --------------

Dicho incremento sera otorgado agartir del dia uno de febrero del ano dos mil cinco
con la salvedad de aclarar con efRector de la Universidad Autonoma Benito Juarez
de Oaxaca su retroactividad al gfia diez de diciembre del afo dos mil cuatro - - - - - -

Por lo que se refiera a las sgcretarias que se eficuentran jubiladas el incremento
que también pudiera hacgfseles extensivo enylos términos antes citados. se
analizara conjuntamente pgr el sindicato y el Rectog de la UABJO.- - - - - - - ---- - —

SEPTIMA - La UNIVERSIDAD AUTONOMA BENITO JUAREZ DE OAXACA, en lo
relacionado con los pgintos petitorios siete, nueve, §iez y veinticinco del pliego de
a , la Institucion otorga al éjndi‘to emplazante la cantidad de
TA Y DOS MIL PESOS 00/108§ MN ), por ésta unica vez,
cantidad que sera e febrero del ano en curso y
que sera distrib )
categorias de afgnadoras, auxiliar de anfiteatro, encarga
se compromete a conceder a los trabdjadores de las categorias

mencionadas mfedia hora de descanso adicional que se adumulara al descanso de

media hora qug para tomar sus alimentos tien;an«fo% mismos. Quedando pendiente
por los partgs el estudio y analisis #f3s demas categorias en las areas
consideradas {psalubres o de alto ijs‘do, y dependiendo de las recomendaciones

que emita la Gomision Mixta de Migiene y Seguridad. Las partes convienen en que
se dejan a salv todor!gﬂag,o o con anterioridad en relacion a los convenios del tres
de febrero del dos atro y veintiuno de abril del dos mil cuatro. - - - - ---------
En cuanto a la entrega de los utiles, instrumentos, materiales de trabajo. uniformes,
zapatos, guantes, cubre bocas, botas, impermeables y lamparas, y demas
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implementos, la Universidad se obliga a ropor'élonarlos a mas targdat"el qumc’e/,de
marzo del dos mil cinco. En lo relacinadofcon los houquines para todas las

Escuelas Facultades, Institutos, Depaftamefitos y démas dependenciaé de la
Institucion, quien se compromete a pr porc:é:warlos"a mas tardar ekdfév treinta de

marzo del presente afo, en términos dg la propuesta signada por, 164 integrantes de
la Comision antes citada. - - - - - - - - - = - - - - % --------- e

I 1ad

' g F 7. A

AN . %, A

; =\ OCTAVA - La UNIVERSIDAD AUT NOI))‘A BENIT.QX& AREZ DE OAXACA se
> obliga a respetar el procedimiento establecido en la CLA %A VEINTISIETE
FRACCION PRIMERA, PARRAFO PRIMERO Y SE@UNDO déhgontrato Colectivo
de Trabajo cuando se presente ung vacante o puesto de nuevé"'éfeacnén que la
} Universidad considere necesario cubrir mediante:fa opinién de la Commgn Mixta de
&~ Admision y Escalafon. - - - - - - - - - - e e mimcsaprasci s i

A ;
i NOVENA.- La UABJ O, se obliga ? porcionar al sindicato emplazante los
sy uniformes para los equipos deportivos, def conformidad con las relacionés que en el
.08 periodo de prehuelga se le entreg: ron/a mas tardar el quince de (gﬁfil del ano en

CUIS0, ~ ==~ wvinsdasssvmonsany o R Ll
f SR

DECIMA - La UABJO y el S.Tgi ABJO. convienen qifé la pnmera otorgara
Capacitacion y Adiestramiento a sus trabajadores, segggfl calendario que apruebe
la Comision Mixta y se proporcnorj(ark por la Universidéd, Instituciones del Gobierno
del Estado o cualquier otra Institucion. - - - - - - - - - D e
La Comisién Mixta de Capacita§ic’§1 y Adiestgamiento, se reunira a LAS DOCE
HORAS DEL DIA CUATRO DE Fg RERO DEE'ANO EN CURSO, en las oficinas de
la Junta Local de Conciliacion, y: Arbitraje? sitas en H. Escuela Naval Militar

oscientos-once, esquina con pr(mt';ra privafla de Pinos en la Colonia Reforma de
esta Ciudad, para el efecto de qu¢j s? elaborg el calendario o programa de cursos - -

%

\DECIMA PRIMERA - La UNIVERSIDAD UTONOMA BENITO JUAREZ DE
OAXACA, EL SINDICATO DE TRABAJABQRES Y EMPLEADOS DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA BENITO JUAREZ DB\OAXACA. con intermediacion de

H. Junta Local de Conciliacion y Arbitraje, ara una comisién que se

ara de buscar terrenos susceptibles de compra {sealizar las gestiones que

arf necesarias para su adquisicion para que la UAB J cumplimiento a lo
pactado en la clausula veintisiete fraccion XV del Contrato Colectio-de Trabajo en la
Ciudad de Oaxaca, Huajuapan y Tehuantepec - ------«--cc-o--- y TPy

DECIMA SEGUNDA-laUABJOyelSTEUABJO. se comprometen a que en
forma conjunta haran las gestiones ante quien corresponda, para la terminacion del



edificio sindical, y asimismo las gestiones que correspondan para su equipamiento
O MODIAD, 5« = 5n= mim cini s walnrd@bodancane s manusbede nant a9ReTaE 7

DECIMA TERCERA - la UAB.J.O. se obliga a solicitar en un plazo no mayor de
treinta dias habiles a partir de la firma de este convenio. al Instituto Mexicano del
Seguro Social Delegacion Oaxaca o ante quien corresponda la informacion oficial
necesaria que se requiera para verificar el cobro,corréé'to 0 en su caso incorrecto, de
las aportaciones de las cuotas obrero pa rgn‘afes que se deben hacer al citado
Instituto correspondientes periodo ¢ 5{Fend|do.fdel mes de enero del dos mil
cuatro a esta fecha y en caso de qug#de la infofmacién proporcionada, se derive
saldos a favor de los trabajadores ste sindicato, la Universidad se obliga a cubrir
ese saldo en un plazo que Se deteffminara en la'semana siguiente por ambas partes

En lo relacionado con el pago dgflas aportaciénes al INFONAVIT de los trabajadores
afiliados a este sindicato, la UNIVERSIDAR emplazada se obliga a proporcionar de
manera bimestral una relacidf detallando ¢l nombre de los trabajadores el salario
diario integrado base de fizacion, las mdfificaciones al salario base de cotizacion,
las altas y bajas y el impgftefindividual y gldbal por conceptos de descuentos para €l
pago de esas aportaciopés de cuotas obrero patronales al IMSS y amortizaciones al
INFONAVIT .- = = = - - = -
De igual manera, lax
pendientes de pago:

sditos de los trabajadores del

STEUABJO, asi como s interese amortizaciones no cubiertas
= § "W st Ay
en un plazo que se determinara H |a fecha de su definicion.- -

Para el caso de queg’ excepcionalmente se detectaragt irregularidades en pagos y
descuentos hechos deilas referidas cuotas obrero-pa onales tanto al IMSS como al
INFONAVIT antegfores al ano dos mil cuatro, Jds partes de comun acuerdo
analizaran la progédencia de su regularizacion y egf'su caso la forma de pago. - - - - -
Por lo que respecta @ la relacion detallando gf nombre de los trabajadores y el
importe individdal y lobal por concepto d¢ descuentos para pago de credito
contraido con/el INFONAVIT, la Universidgt se obliga a proporcionar de manera

bimestral dicha relaci@n. - - - ---=----=-g----=-------------TfoooTTTTTS

DECIMA CUARTA -{LA UABJO con
STEUABJO por concepto de Viaticog
Cuando el personal [de transporteff ealice un viaje de esta ciudad a una distancia
maxima de 60 kilometros les paghn $250.00 (Doscientos cincuenta pesos). De esta
Ciudad a Tehuantepec y Huajyfipan $350.00 (trescientos cincuenta pesos) De esta
ciudad a Salina Cruz, Huatulgb o Pinotepa la cantidad de $450 00. ( Cuatrocientos
cincuenta pesos ) ciudad al Distrito Federal o interior de la Republica
$500.00 (Quinient De esta ciudad a la ciudades fronterizas la cantidad de
$ 800.00. (Ochocie‘

de a los oficiales de Transporte afiliados al

g

Cuando se realicelurff viaje mayor a quinientos kilometros se contrataran dos
choferes con pago; B sus viaticos en los términos expresados. Asimismo la
Universidad se compfomete a aplicar y respetar el Reglamento para el personal
encargado de la congliccion y el manejo de vehiculos de la UABJO. - - - - --------

DECIMA QUINTA fLa UABJO vy el STEUABJO, se comprometen a compilar los
convenios celebradds entre ambos de mil novecientos noventa y dos a la fecha, con
el contrato colectivg de trabajo de 1990-1992, con la finalidad de depositar en la
Junta Local de Congiliacion y Arbitraje, precisamente el contrato colectivo de trabajo
debidamente actualizado a.mas tardar en el mes de Agosto del afo en curso - - - --

(g‘riversidad se compromete a liquidar las amortizaciones” *
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/ DE‘FIMA SEXTA - La Universidad emplazada otorg’a"; al sindicato emplazante una
" linea telefénica mas a la que actualmente tiene en gl entendido que la universidad

!
(_\ -, cubrira el monto del contrato de dicha linea y el STEUABJO la renta respectiva. - - - -
= |

*  DECIMA SEPTIMA .- La UABJO Y EL STEUABJOI se comprometen a realizar los
) , examenes de admision en las categorias que tiene lel sindicato emp|azante‘previo la
T .+ calendarizacion que la Comisién Mixta de Admision’y Escalafg ermine - - - - -

N\ e
' DECIMA OCTAVA - En lo referente a las minutas Abril del dos mil
cuatro, de 29 plazas congeladas y 27 cargas | Comision Mixta de

i ____plazas congeladas lo que se hara dentro de los Jg*Primeros dias del mes de Febrero
Ne T UNEGEL del presente af0.- - - - s s e s s mmmn - g R

¢ DECIMA NOVENA - La Universidac W0 a la clave numero 55

=Y que se refiere a los retardos rrespondiente a

2% los sabados y dOMINGOS- = - - = - == === o - s s st e oo TN
-;ﬂ

) VIGESIMA - La UABJO y el STEUABJO con\fjenen en solicitar a la Intitucion

bancaria correspondiente, la informacion r?acxonada con las aportaciones

realizadas al Sistema de Ahorro para el Retiro del periodo comprendido d¢’ 1992 a

julio de 1997, de los trabajadores afiliados al sindicato emplazante. - {" -------
as que indica

VIGESIMA PRIMERA - La UABJO acepta jubilar a las catorce per
en su pliego petitorio del sindicato emplazante f’ié la siguiente mariera: Las primeras
tres jubilaciones se conceden a favor de los/CC. MARIA QE‘L CARMEN CALVO
\ \ NUNEZ: RIA DE LOURDES RODRIGUE,Z,',LOPEZ ‘ﬁg‘LEONARDO ENRIQUE
AS GUZMAN a partir de este primero/ de feby ’%’ y consecuentemente por
\ concepto de la liquidacion que le corresponde 'pagsSu antigtiedad en los términos
pactados en el contrato colectivo de trabajo aplicable . En este acto exhibe los
cheques numeros 0007087, 0007112, 000708Gzde fechas veintiocho, treinta y uno y
intiocho de enero del afo en curso respectiyamente , el primero a favor de MARIA
'‘CARMEN CALVO NUNEZ por la cantigad de $ 41,774.76, el segundo a favor
rﬁ‘ﬂ_ei_l\’/lA IA DE LOURDES RODRIGUEZ LOREZ , por la cantidad de $ 39,149.80 y el
ercero a favor de LEONARDO ENRIQUE ROSAS GUZMAN por la cantidad de $
41,590.16, todos ellos expedidos por la Univgrsidad emplazada y a cargo del Banco
Nacional de MéxiCO S. A. - - - - - - - - mc oo m o Ao oL




Que los trabajadores JESUS CLEMENTE VASQUEZ MARTINEZ. TEOFILO PEREZ
AGUILAR Y DIEGO JUAREZ SANCHEZ. les sera otorgada su jubilacion a partir del
dia veintiocho de febrero del ano en curso y en esa fecha les sera pagada la

liquidacion que les Corresponde, = - = - === =«--=-cscmmecammnmssamm ="
A los trabajadores JUAN ISIDRO CORTES LOPEZ CRISTINA YOLANDA JULIETA

PINELO RAMIREZ y GABRIEL ENRIQUE MORENO SOLIS les sera otorgada su
jubilacién a partir del dia treinta y uno de marzo del ano en curso y en esa fecha les
sera pagada la liquidacion que les corresponde - - ------- - ceommomm o m oo
A los trabajadores GONZALQ ESTRADA RUIZ, GUILLERMO VASQUEZ ANTONIO
Y FELICIANO TEAHULOS LOPEZ, les sera otorgada su jubilacion a partir del dia
veintinueve de abril del aflo en curso y en esa fecha les sera pagada la liquidacion
que les corresponde. - - - - - T s
A los trabajadores BERTHA ANTONIA CALDERON SANCHEZ Y JOSE DOMINGO
GONZALEZ CRUZ, les serasotorgada st jubilacién a partir del dia treinta y uno de
mayo del afio en curso y'én esgrfecha }és sera pagada la liquidacion que les

-_-__-.:/ ______________________________

¢ £
4 UABJO.'hace entrega en este acto al sindicato
su Secrbtario General del cheque nimero 0007090 de

A

corresponde, - - -~ ---=-=< k- -

VIGESIMA SEGUNDA -
emplazante por conducto g
fecha 28 de enero del a

8y A

4 UABJO se obliga a entrgfiar al sindicato los listados de
los relojes checadoresgén un plazo no mayor seis dias después de cada
quincena para el efecf de que puedan vernficargsi los descuentos hechos por la
Universidad son corrggtos 0 no. - - ----------z B e R

i
¥ »

VIGESIMA CUART, ! Con la finalidad de regflarizar y evitar errores en el calculo

del pago a los trapajadores de este sindicafo, de los dias de descanso semanal u

obligatorio, de aguellos que doblan turn‘ *veladores y trabajadores de fines de

semana, la Uniy rsidad y el sindicato ginplazante convienen en reunirse con el
personal de noﬁlnas ara hacer las aclgfaciones y se corrija esa situacion - - - - - - -

VIGESIMA QUINTA.: La UABJO, d] , itira dictamen con categoria de secretana a
favor de la C §JTERESA MARGARIFA CHAVEZ AVENDANO, para ocupar esa plaza
en el Departalpen

jueves y de oc ,
diferencias corresporidientes alffalario que se le adeudan del primero de junio del

dos mil cuatro al'treihta y unofle enero del dos mil cinco; el pago de las diferencias

nombradas de Auxiliar defiClinica a Encargada de Clinica en la Clinica Periférica de
Estudios de Postgrado d la Facultad de Odontologia Los dictamenes se emitiran
en un lapso de quince difs contados a partir de la firma de este convenio. con fecha
retroactiva al uno de febr@rode este af0 - -~ - - - < - - === - e --e- oo
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SECCION: SECRETARIA AUXILIAR DE/"
CONFLICTOS COLECTIVOS Y

REGISTROS

EXPEDIENTE 195/2004.
EMPLAZAMIENTOF HUELGA

JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y r
ARBITRAJE DEL ESTADO ASUNTO: PLATICAS CONC.

/N HOJA CINCO

{
VIGESIMA SEXTA.- La UABJO otorga nivelacién de salarflos a LA CATEGORIA
DE BIBLIOTECARIOS Y TECNICOS BIBLIOTECARIOS. Esta nivelacion consiste €n

/ | . i I3
/——_ el cincuenta por ciento (50%) de la diferencia entre el.? salano de la calegoria
%_\ anleriormente mencionada y el de las secretanas djl sindicato erppiaiante.
,E\ incluyendo la compensacion. == - -=--«-----=--===--~- Tl A L e
= e — J

@ 4 F ;
* "AVIGESIMA SEPTIMA - La UABJO reconoce que,,’iéf sag‘i;g& los trabajadores del

\fg_ dicato emplazante se vera incrementado eqfﬁn DO R CIENTO (2%) de su

alario tabular por cada afo de servicios cUplidos’a partir del quinto ano de
antiguedad pagaderos quincenalmente increme tandosé en un UNO POR CIENTO
A1%) a partir del ano vigésimo primero cumplido erﬁdg'lante Por lo que hace a los

jubilados de esta organizacién sindical. se hara el ajus c‘é"r?ésm%te a los anos

trabajados, - - - - === = mme ot ee e oo - R s
.\ De igual manera se ajustara el reconocimiento de la .j}mgt‘Jedad de la C*SOLEDAD
tad de Contaduria. - 3------

4

' _GARCIA CORONADO, ng&andgrafa adscrita a la facu

i { | {
VIGESIMA OCTAVA - La UABJO otorga a todos 'y ;cada uno de los tu;abajadores
miembros del sindicato emplazante por el periodo comprendido def<’primero de
febrero del dos mil cinco al treinta y uno de enero ¢e§'dos mil seis UNWINCREMENTO
SALARIAL en los siguientes términos: PRIMERO - El 1.2% (UNO, NTO DOS POR
CIENTO) AL SALARIO TABULAR POR CQN_CEPTO " RETABULACION
SEGUNDO.- Una vez aplicado el 12%, se oto,r'ga‘un incrgfhento del 3.3% (TRES

) PUNTO TRES POR CIENTO) a todas y cada una de las gategorias que comprende

el tabulador que forma parte del contrato colectivg de grabajo que tienen celebrado

las partes que intervienen en este convenio. - - - # - --------------------

VIGESIMA NOVENA - La UNIVERSIDAD émpl ada y el sindicato emplazante
convienen en analizar la antiguedad de todos y cdgda uno de los trabajadores desde
la primera jornada laborada en la UABJO a traveg de la Comision Mixta de Admision
y Escalafor, senalandose como fecha de inici¢ de ese analisis el dia cuatro de

AN
\\febrero del dos mil cinco, con la intervencion d& la Junta Local de Conciliacion y
\ Arbitrgje.- - - - - -ceesmecmni i ce i

TRIGESIMA.- Las partes solicitan se apruebe el pres

Clausula contraria a la moral, al derecho ni implica renuhgia a los derechos de los
dores, y en virtud del mismo, en este acto el sindica plazante se da por

“satisfecho del pliego de peticiones que dio origen a este procedimiento de huelga,

solicitando se archive el presente expediente como asunto total y definitiva mente

CONBIIIAD; ~imseremrs slitintion. 3 tmmmmma e, o & W & GRTaEn, SO S ey b B

te convenio por no contener

@/)\



LA JUNTA ACUERDA. Visto lo manifestado por los comparecientes se les dice que
lan luego sean protestados en términos de ley.les sean lomadas sus generales y
ratifiquen el convenio que antecede se acordard lo procedente NOTIFIQUESE Y
CUMPLASE Impuestos del acuerdo anterior dijeron Quedar enterados En seguida
y en cumplimiento al acuerdo que antecede, estando presentes los CC. LICS
ROSENDO RAMIREZ SANCHEZ, ANTONIO AQUINO ARAGON Y JAIME ELIEL
MAYORAL GOMEZ, a quiene§ se omitesprotestarios en términos de Ley por ser
pertos en la materia. por s@§ genepales dijeron: EI C ROSENDO RAMIREZ
SANCHEZ dijo- Llamarse com@ ha quédado escrito ser orginario y vecino de esla
Ciudad, con domicilio en Cigouio Unoé Sur, Manzana uno. casa seis. fraccionamiento
El Rosario, San Sebastiap:Tufla, Lasado, de cuarenta y nueve anos de edad y de
ocupacion empleado Bgse utla estando presente el C ANTONIO AQUINO
ARAGON, por sus gene les |fo Llamarse como ha quedado escrito, ser onginario
de Miahuatlan, Oax vecu de esta Ciudad con domicilio en Avenida Hidalgo
numero 1703, soltero ;b enta y nueve afnos de edad y de ocupacion abogado
En seguida estando el C LIC. JAIME ELIEL MAYORAL GOMEZ. por sus
generales dijo Llama e o ha quedado escrito ser orginario y vecino de esta
Ciudad, con domlculno lprelos 1403, casaderdd EMtuenta y dos afos de edad y
de ocupacion Abogad \%esegm con el caracter (i;e tienen reconocido en
autos conjuntamente staron: Que ratificamos en G{odas y cada una de sus
partes el conven:?ntes uscnto y para constancia ofrecemos firmar al calce y

margen de la preSente acta. LA JUNTA ACUERDA Vista la ratificacion que
antecede, se tienefa los cdmparecientes celebrando efpresente convenio y toda vez
que el mismo n5 contiene clausula contrara a ;ie echo, a la moral, ni implica
renuncia a los derechoside los trabajadores, cgn fundamento en el articulo 33
segundo parrafa de la Ley Federal del Trabajo, s& aprueba en todas y cada una de
sus partes el:yzandose alla categoria de Laudgﬂ) condenandose a las parles que lo
celebran a esfar y pasaripor el en todo tiempo y lugar con la misma eficacia de la
cosa Juzgada’ Y toda vez que con el pr convenio, el sindicato emplazante se
da por satls ho del pliego de petnc:ogégi que con emplazamiento a huelga dio
origen a este procedimjento, se levani& el deposito decretado en bienes de la
emplazada por auto fecha cat de diciembre del ano dos mil cuatro,
archivandose el presenfe expedientgt195/2004 como asunto total y definitivamente
concluido. Asimismo este actgﬂa Secretana General de la Junta Local de
Conciliacion y Arbitraj¢ CERTIFE®A Que en este acto se hace entrega al C
ROSENDO RAMIREZ SANCREZ, SECRETARIO GENERAL del sindicato
emplazante los cheques $ 0007087, 0007112, 0007086 de fechas veintiocho,
treinta y uno y veintio ho de ro del ano en curso respectivamente | el primero a
favor de MARIA DEL ARME UNEZ por la cantidad de $ 41,774 76, el segundo a
favor de MARIA DE LOURPES RODRIGUEZ LOPEZ . por la cantidad de $
39,149.80 y el tercerq ja favgr' de LEONARDO ENRIQUE ROSAS GUZMAN por la
cantidad de $ 41 590‘&16 tados ellos expedidos por la Universidad emplazada y a
cargo del Banco Nacional México S A Asimismo recibe el cheque numero
0007090 de fecha 28 te engro del afo en curso a favor de ROSENDO RAMIREZ
SANCHEZ, por la cantidad de $ 84.527 48 expedida por la UABJO y a cargo del
BANCO NACION AL DE ME)( O, por concepto de gastos de defuncion y Seguro de
Vida del finado JOSE CORT é MENDEZ quien era trabajador jubilado miembro del
sindicato emplazante, mismos due recibe a su enlera satisfaccion. firmando al calce
de la presente acta para constancia. NOTIFIQUESE Y CUMPLASE, Impuestos del
acuerdo anterior los comparecientes dijeron Quedar enterados = Con lo que se dio

-



SECCION: SECRETARIA AUXILIAR DE
CONFLICTOS COLECTIVOS Y

REGISTROS

EXPEDJENTE 195/2004.
EMPLAZAMIENTO A HUELGA

JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y
ARBITRAJE DEL ESTADO

Af NTO: PLATICAS CONC.

J IS

HOJA

¢

por terminada la presente diligencia, a las siet§ hors del q[a uﬂb'a-g.febrero del dos

mil cinco. Cerrandose el acta que se autoriza.

EL PRESIDEN
CONCILIACION:

I‘(} ;

LIC. ARTURO H

it







LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL

-------------------- LERTIFICAS -+ wsnnssrmeumdunsmsrans

QUE LAS PRESENTES COPIAS FOTOSTATICAS QUE FORMAN UN CUADERNILLO COMPUESTO
DE SEIS FOJAS UTILES, ES FIEL Y EXACTA REPRODUCCION DE SU ORIGINAL QUE TUVE A LA
\VISTA, CON LA CUAL COTEJE Y COMPULSE COINCIDIENDO EN TODAS Y CADA UNA DE SUS
PARTES, LAS CUALES OBRAN EN EL LEGAJO DE CONTRATOS COLECTIVOS Y REGISTROS QUE
LLEVA ESTE TRIBUNAL EN EL MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL CINCO, QUE CONTIENE EL
CONVENIO CELEBRADO A LAS DOS HORAS DEL DIA UNO DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL
CINCO, CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA BENITO JUAREZ DE OAXACA
Y POR LA OTRA PARTE EL SINDICATO DE TRABAJADORES Y EMPLEADOS DE LA

UNIVI 55}%%0 AUTONOMA BENITO JUAREZ DE OAXACA, LAS QUE SE EXPIDEN A
g --DE C. HIPOLITO AQUILEO SORIANO ORTIZ, SECRETARIO GENERAL DEL
61 AT .\;"‘ARRIBA CITADO Y EN CUMPLIMIENTO AL ACUERDO DICTADO POB LOS CC.
EMB bsg%?x JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO EL DIA DE HOY.
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